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Oggetto: Avvio di procedura per la costituzione di una Commissione Tecnica di Valutazione curricula
vitae — Comunicazione relativa alla individuazione di una unita di lavoro con mansioni di segreteria, front
office e contabilita semplice

PREMESSO CHE

In data recente il Sig. Simone Tresoldi ha rassegnato le proprie dimissioni dal rapporto di
collaborazione intrattenuto con la Sezione, avendo accettato una nuova opportunita professionale. A
tale occasione, questa Amministrazione intende rivolgere al Sig. Tresoldi un formale e sincero
ringraziamento per il contributo professionale e umano offerto nel corso del rapporto, augurandogli il
migliore esito nel prosieguo del percorso lavorativo.

CONSIDERATO CHE

L'attuale gestione commissariale impone criteri di prudenza amministrativa che precludono
l'assunzione di nuovi oneri contrattuali a tempo indeterminato, competenza che si ritiene debba essere
riservata al futuro organo collegiale ordinario, una volta regolarmente insediato.

Ritenuto tuttavia necessario garantire la continuita operativa della Sezione attraverso un'azione
preparatoria e istruttoria che consenta al futuro Consiglio Direttivo di disporre di elementi utili alla
successiva decisione, si reputa opportuno coinvolgere la base associativa nella fase preliminare di
individuazione e valutazione dei profili candidati.

SI COMUNICA QUANTO SEGUE
1. Costituzione della Commissione Tecnica di Valutazione

E avviata la procedura per l'individuazione di n. 3 (tre) componenti, da selezionarsi tra i Soci della
Sezione, cui sara affidata la costituzione di una Commissione Tecnica di Valutazione con il compito
di procedere all'esame comparativo dei curricula vitae pervenuti nell'ambito della procedura selettiva
per la copertura della posizione vacante di segreteria amministrativa.



2. Requisiti di ammissibilita

A garanzia dei principi di imparzialita, competenza e terzieta, la partecipazione a titolo gratuito quale
Commissione € riservata esclusivamente ai Soci che soddisfino entrambi i seguenti requisiti:

a) Requisito professionale: iscrizione in corso a un Albo professionale in ambito giuridico,
giuslavoristico o economico-fiscale (a titolo esemplificativo: Avvocato, Consulente del Lavoro, Dottore
Commercialista, Revisore Legale);

b) Assenza di cause di incompatibilita: non appartenenza, a qualsiasi titolo, ad altri organi collegiali
della Sezione del TSN di Milano (Consiglio Direttivo, Collegio dei Revisori dei Conti, Collegio dei Probiviri
0 organi equiparati), al fine di prevenire situazioni di conflitto di interessi o sovrapposizioni funzionali.

Il possesso dei requisiti dovra essere dichiarato dal candidato sotto la propria responsabilita, ai sensi
degli artt. 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

3. Modalita e termini di presentazione

Le manifestazioni di disponibilita dovranno pervenire entro e non oltre il 30 aprile 2026, trasmesse
esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica certificata della Sezione: tsnmilano@legalmail.it,
Nell'oggetto dovra essere indicata la dicitura: "Disponibilita Commissione Tecnica di Valutazione — Prot.
n. 171/2026".

La comunicazione dovra contenere:
e generalita complete del Socio;

e autodichiarazione attestante la regolare iscrizione all'Albo professionale di riferimento e gli anni
di anzianita di iscrizione (con indicazione dell'Ordine e del numero di iscrizione);

e dichiarazione di assenza delle cause di incompatibilita di cui al punto 2, lett. b);
e breveindicazione delle competenze e dell'esperienza rilevanti ai fini dell'incarico.

Tra coloro che avranno inviato la manifestazione di interesse, la sottoscritta valutera i tre componenti
che andranno a formare la Commissione Tecnica di Valutazione.

4. Iter procedurale e finalizzazione

La Commissione, una volta costituita, procedera all'esame istruttorio dei curricula vitae pervenuti, e di
colloqui con i candidati, redigendo una relazione che sara trasmessa al Consiglio Direttivo per le
determinazioni di competenza in ordine all’lassunzione del soggetto.

L'efficacia della procedura di selezione e l'adozione del provvedimento definitivo di incarico resteranno
subordinate alla ratifica del nuovo Consiglio Direttivo, regolarmente insediato, e alla preventiva
indicazione formale da parte dell'Unione Italiana Tiro a Segno (UITS), quale organo federale
competente alla validazione dei quadri dirigenziali e amministrativi della Sezione.

5. Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai Soci che aderiscono alla presente procedura saranno trattati dalla Sezione
di Milano del Tiro a Segno Nazionale, in qualita di Titolare del trattamento, per le sole finalita connesse
alla costituzione della Commissione Tecnica, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del
D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101. L'informativa completa
€ disponibile presso la sede sezionale e sul sito web istituzionale.



La presente comunicazione € emessa nell'esercizio dei poteri conferiti con decreto di nomina del
Commissario Straordinario ed ha carattere di atto ufficiale della Sezione.

Il Commissario Straordinario

Dott.ssa Katia Arrighi



